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I.- Presentacion

La Congregacidon de Hermanas Terciarias Misioneras Franciscana, fundada por Madre Maria del Transito
Cabanillas de Jesus Sacramentado, en Cérdoba - Argentina, el 8 de Diciembre de 1878, tiene como fin:

“Llevar el precioso contingente de la fe y buenas costumbres a los pueblos pobres mediante la evangelizacion y
catequesis en obras educacionales, asistenciales y misionales, siendo presencia, servicio y testimonio en la
Iglesia.”

El ELEAM “Hogar Nifo Jesus” nace del testimonio de vida de nuestra Madre Fundadora Maria del Transito
Cabanillas de Jesus Sacramentado, que demostrd tener una fuerte vocacién a socorrer como buena samaritana,
al enfermo y al necesitado. Contamos con resolucion sanitaria desde Enero de 1985 segun resolucion N°0017
del SEREMI de Salud. Actualmente contamos con autorizacidn para recibir hasta 34 residentes, pero por politica
de privacidad y respeto a la intimidad de nuestras personas mayores cada una de nuestras residentes cuenta
con habitacién y bafio personal por lo que recibimos hasta 31 personas, dado que tenemos 31 piezas habilitadas

San Francisco de Asis, siguiendo la pedagogia de Jesus, en su accion salvadora, también fue descubriendo una
pedagogia de amor, fraterna, menor, alegre y sencilla, que lleva al encuentro personal con Dios, con los
hermanos y con la naturaleza. Madre Maria del Transito se inspiré y aprendié en la escuela del Evangelio como
lo vivié el hermano Francisco.

Desde una misidn en clave pastoral la Congregacion, siguiendo el ejemplo de su Madre Fundadora, acoge en
este Hogar a mujeres adultas mayores para ofrecerles una mejor calidad de vida atendiendo sus diferentes
capacidades funcionales, desde lo bio-fisico, psiquico, social, cultural, ético, moral y espiritual interactuando con
un equipo multidisciplinario que acompana y favorece su crecimiento humano - integral.




2.- Vision

“Ser un Hogar donde todas las residentes vivan sus Ultimos afios, rodeadas de carifio en un clima de serenidad
estableciendo vinculos fraternos, desde la riqueza de la espiritualidad franciscano — transitiana, buscando
generar conciencia en la sociedad de la dignificacion del envejecimiento.”

3.- Mision

“Nuestra Mision es acoger mujeres Adultas Mayores que necesitan contencion y cuidados para acompaiiarlas,
compartiendo la riqueza de nuestra espiritualidad franciscana - transitiana en su camino hacia la plenitud
humana y espiritual en clave pastoral.”

4.- Principios y valores

. Fraternidad
J Minoridad
o Caridad

. Misericordia
o Alabanza

. Justicia

5.- Objetivos generales.

1. Favorecer el encuentro de las adultas mayores con Jesus, desde la Palabra y los sacramentos, preparandolas
para el encuentro definitivo con El.

2. Vivir en clima fraterno las relaciones interpersonales con su familia y sus pares, en sana alegria, sin perder
vinculo con la realidad.

3. Promover y sostener el desarrollo de competencias, habilidades y destrezas propias de la edad y posibilidades
de las adultas mayores a través de la intervencion de un equipo multidisciplinario.

4. Fortalecer la autoestima de las adultas mayores para que acepten con optimismo y serenidad las limitaciones
propias de su edad.

5. Generar espacios de capacitacién y convivencia que fortalezcan los vinculos fraternos entre quienes forman
parte de la comunidad.

6. Impulsar proyectos que generen recursos materiales, profesionales y asistenciales para entregar atencién y
cuidado de calidad a las residentes.




6.- Perfil de Nuestras residentes:

e Personas de sexo femenino, desde los 60 afios en adelante.
e Personas autovalentes, con dependencia leve, moderada o severa.
e Total de residentes al 31 de diciembre del 2024 de 28 personas mayores.
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7.- Recurso Humano:

1 Administradora

1 Recepcionista

8 Cuidadoras de planta

3 Manipuladoras de alimentos
1 Asistente administrativa

1 Enfermera 35 hrs semanales
1 kinesiélogo 12 hrs semanales
1 T. Ocupacional 18 hrs. semanales
1 Nutricionista 2 hrs. semanales
1 Auxiliar de aseo.

1 Médico 3 hrs. mensuales




8.- Participacion en proyectos.

Estamos inscritos en el registro de prestadores de servicios de Adultos/as mayores, Lo que nos ha permitido
postular y adjudicarnos varios proyectos postulados a SENAMA desde el aifio 2014.

Actualmente nos encontramos participando del proyecto Fondo Subsidio ELEAM 10° Concurso , el nombre de
nuestro proyecto es “Luz y esperanza en el camino de la vida”, entré en ejecucién en Diciembre del 2023 y
terminara el 30 de noviembre del 2025, con la posibilidad de continuar con prorroga hasta septiembre del 2027.

La ejecucién del proyecto nos ha permitido contar con horas de atencién profesional de kinesiologia, Terapia
ocupacional, Nutricionista y Enfermera, al mismo tiempo que nos ha permitido solventar la compra de equipos
e insumos médicos.

9.- Principales actividades desarrolladas durante el ano:

e En el 4drea de Terapia y rehabilitacion se adquirieron algunas ayudas técnicas y se desarrollaron e
implementaron metodologias y técnicas que promovieron la funcionalidad en personas mayores a
través de las adaptaciones realizadas por T. Ocupacional, los talleres de gerontogimnasia y de
estimulacién cognitiva efectuados, asi como también de las atenciones individuales realizadas por T.
Ocupacional y kinesiologia.

eGeneracion de espacios de encuentro para las
residentes como lo es “Consejo de personas
mayores”




e En el ambito de seguridad y tecnologia
de apoyo se adquirieron e instalaron
mas barras de apoyo y gomas
antideslizantes en los pisos y se
adquirié un nuevo sistema de timbres
de llamada.

e Llevamos adelante el Plan de integracion de las personas mayores a la comunidad: a través de su
ejecucion, se lograron realizar salidas comunitarias con residentes al Museo interactivo Mirador (MIM)
a la Granja Aventura en la comuna de la Reina, se realizaron celebraciones institucionales que
favorecieron la participacion de las residentes y otros grupos externos ,es asi como realizamos el Dia de
Madre trdnsito (Fundadora de la Congregacion), la fiesta pase Agosto y la tradicional Fonda la
Consentida para celebrar las fiestas patrias y la asistencia a presentacion de una funcién de opera en la
comuna de Huechuraba.
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Otras Actividades efectuadas durante el periodo.

>

>

eCapacitaciones al equipo de trabajo en las siguientes tematicas.

Técnicas para el cuidado y apoyo integral para personas con
demencia

Técnicas para el tratamiento de enfermedades de deterioro
cognitivo a través de estrategias no farmacolégicas

¢Como proteger y promover los Derechos de las Personas
Mayores?

Taller de Salud mental con enfoque en personas mayores que
viven en el ELEAM asi como en los Equipos de Cuidado.
Importancia del buen cuidado en la persona mayor
Técnicas de relaciones humanas aplicadas al cuidado de las
personas mayores

Trabajo en equipo.

e Implementacién del Plan de integracidn de las familias y/o referentes afectivos al ELEAM: este plan nos
permitié implementar varias estrategias para la vinculacion tales como: la creacién de correo de
apoderados y de wasap de apoderados, reuniones personalizadas con apoderados para analizar
situaciones y necesidades especificas de las residentes, también se efectud reunion general de

apoderados en forma on line.

e Acompanamiento a salida de

mayores a sus controles de salud que no

cuentan con red de apoyo,

promocién de la realizacién de compras solas
o con su familia si necesitan apoyo.

las personas

asi como la

Trabajo con voluntarios: basicamente corresponde a voluntariados
grupales que nos acompafian en actividades especificas durante el afio :
Colegio Calasanz, Colegio Maria Reina ubicado en estacién central,
Grupo “Misioneras de madre transito”, Coro Evocacién , Agrupacién
Uniendo Corazones de Las Condes , junto a ellos se desarrollaron
actividades como Bingo intergeneracional, celebracién de dia de madre
Transito, Presentacion de bailes Nortinos, presentacion de coro
navidefo, celebracién de navidad con regalos para las residentes.




